Cl CHIEDONO DI ESSERE MADRI COME SE NON LAVORASSIMO E LAVORATRICI COME SE
NON AVESSIMO CARICHI FAMIGLIARI: ASPETTIAMO IL GIORNO IN CUI | TEMPI DEL
LAVORO NON SIANO IN COMPETIZIONE CON | TEMPI DELLA CURA.

E IL GIORNO IN CUI LE DONNE A CUI VENGONO AFFIDATI DEGLI INCARICHI DI
RESPONSABILITA SIANO RICORDATE NON PER SESSO MA PER CAPACITA DI LEADERSHIP.

SECONDO L'ISTAT IL NUMERO DI BAMBINI PARTORITI E INFERIORE AL
NUMERO DI BAMBINI DESIDERATI PER MANCANZA DI POLITICHE
EFFICACI AL SOSTEGNO DELLA NATALITA, DI SERVIZI, DI
INFRASTRUTTURE, MA ANCHE DI FIDUCIA NEL FUTURO:

PARLIAMO DI LIBERA SCELTA O SI TRATTA DI RINUNCIA?

SENTIAMO GRANDI PROCLAMI PER CONTRASTARE IL FENOMENO
DELL’ABBANDONO NEONATALE E DELL'INFANTICIDIO

E POI NON VEDIAMO RICONOSCIUTO IL DIRITTO SANCITO PER LEGGE AL PARTO
ANONIMO E ALLA POSSIBILITA DI NON RICONOSCERE IL BAMBINO ALLA NASCITA.

SI PUO DIVENTARE MADRI E PADRI GUARDANDO IL TEST DI GRAVIDANZA,
DAVANTI ALL’ECOGRAFIA, IN SALA PARTO, IN UNA STANZA DELLA
PATOLOGIA NEONATALE, DAVANTI AD UN GIUDICE O NELLA SALA D’ATTESA
DI UN AEROPORTO IN PARTENZA O DI RITORNO DA UN PAESE LONTANO:
GENITORI NON SI NASCE DI DIVENTA.

SOSTENIAMO DA SEMPRE CHE LA MATERNITA E PRIMA DI TUTTO UNA SCELTA
ED E ANTITETICA ALLA SOLITUDINE.
_NON SOLO MADRE, NON SOLA_
E IL TITOLO DEL PRIMO CONVEGNO DELLA NOSTRA ASSOCIAZIONE.
PERCHE, PER NON AMMALARSI DI MATERNITA,
OCCORRE ELABORARE UN PENSIERO COLLETTIVO INTORNO ALLA NASCITA.
SE CAPISSIMO QUESTO, SE PROVASSIMO A ELABORARE
UN INVOLUCRO EMPATICO SOCIALE NON GIUDICANTE,
SAPREMMO PRESTARE UN'ATTENZIONE AUTENTICA AD OGNI NASCITA.
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